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lavi LEONARDO DA VINCI
allli

Tirocini lavorativi
all’estero
Progetto Leonardo da Vinci CH.A.MOB.: pubblicato I'elenco degli ammessi alle
selezioni

Confservizi Lazio, nell'ambito del Progetto Leonardo da Vinci CH.A.MOB. Change Agents
Mobility, rende noti i nominativi degli ammessi alle procedure di selezione.

I candidati in elenco saranno tenuti a presentarsi nel giorno, nell’'ora e presso la sede che
saranno indicati nel calendario che sara pubblicato sul presente sito nel mese di gennaio,
muniti di documento di riconoscimento e originali degli attestati consegnati congiuntamente
alla domanda di partecipazione.

Gli assenti saranno considerati automaticamente rinunciatari alla selezione in parola. I
colloqui si svolgeranno a Roma e non sono ammessi colloqui tramite telefono e
videoconferenze.

Le procedure selettive prevederanno la somministrazione di test attitudinali e di lingua
straniera, un colloquio motivazionale ed una prova di conoscenza informatica di base che
contribuira alla valutazione generale dei candidati. Il punteggio massimo che un candidato
puo ottenere €& pari a 100/100. Per superare la selezione occorre un punteggio minimo
globale di 40 punti di cui almeno 10 punti complessivi nei test e nella prova di informatica.

Le selezioni procederanno seguendo l'ordine di arrivo e registrazione dei candidati. I candidati
compileranno i test previsti e successivamente verranno divisi per i colloqui tra la mattina ed
il pomeriggio del giorno della convocazione.

Confservizi Lazio valutera i titoli presentati e compilera per ogni candidato la scheda di
valutazione, attribuendo il relativo punteggio e dichiarando non idonei a partecipare al
progetto CH.A.MOB. i candidati che abbiano ottenuto un punteggio inferiore a 40/100.

Confservizi Lazio, terminate le procedure selettive, compilera la graduatoria relativa al
progetto CH.A.MOB. in ordine di punteggio decrescente attribuito ai candidati, evidenziando
quelli utilmente selezionati nell'ambito dei posti disponibili ed inserendo nella stessa anche i
candidati risultati idonei e non selezionati per mancanza di posti.

ELENCO DEI CANDIDATI AMMESSI AI COLLOQUI


http://www.confservizilazio.it/pdf/Progetti/pRESELEZIONE_Progetto Leonardo da Vinci CHAMOB.pdf

